Stellenausschreibung

KoBera e.V.
Konflikt-Beratung und Ombudsstelle in die Kinder- und Jugendhilfe

Wir sind ein unabhangiger und gemeinnitziger Verein. Unsere Geschaftsstelle befindet sich im
Landkreis Wolfenblittel. Unser Zustandigkeitsbereich erstreckt sich von Gifhorn bis Géttingen sowie
von Helmstedt bis Peine. Hier haben wir die Aufgabe (ibernommen, die im Landesausfiihrungsgesetz
(§ 16 e) zum § 9a SGB VIIl vorgesehene regionale Ombudsstelle aufzubauen.

Eine Ausgewogenheit mannlicher und weiblicher Ombudspersonen ist uns wichtig.
Wir suchen zum 01.06.2026 oder zum nachstmaoglichen Zeitpunkt:

Eine Fachkraft (m/w/d) der Sozialen Arbeit, der Sozialpadagogik, der Erziehungs- und
Sozialwissenschaften

Es handelt sich um eine Teilzeitstelle mit 23,5 Wochenstunden.
Aufgaben:

- Unterstitzung beim Aufbau der Ombudsstelle (Entwicklung von Qualitatsstandards u.a.)

- Beratung und Unterstlitzung der Adressat*innen im Versorgungsgebiet der Ombudsstelle

- Unterstitzung bei Pflege und Weiterentwicklung der Social-Media-Auftritte, sowie Mitarbeit
in der Offentlichkeitsarbeit

- Entwicklung, Ausweitung und Unterstitzung der ehrenamtlichen Beratung

Wir erwarten:

- abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialarbeit / Sozialpadagogik oder der Padagogik /
Sozialwissenschaften oder gleichwertige Berufsausbildung

- eine mindestens flnfjahrige Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe

- ausreichende Rechtskenntnisse (SGB VIII, BGB, SGB IX)

- eine Zusatzausbildung, beispielsweise in Mediation, Systemischer Beratung o.3.

- Konfliktfahigkeit und Fahigkeit zur Selbstreflexion, Kommunikationskompetenz und
Verhandlungsgeschick

- Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Teamfahigkeit

- selbstandige strukturierte Arbeitsweise

- Freude an der Kommunikation und die Bereitschaft Beratungskompetenzen zu erweitern

- Bereitschaft zur Weiterbildung

- Mobilitat durch eigenes KFZ

Idealer Weise verfiigen Sie Uber:

- gutes schriftliches Ausdrucksvermogen
- EDV-Anwendungskenntnisse mit der Bereitschaft sich in neue Anwendungen einzuarbeiten

Wir bieten:

Vergiitung nach TV-L S15

ein wertschatzendes kollegiales Arbeitsklima in einem engagierten Team
Einarbeitung und Unterstiitzung durch haupt- und ehrenamtliche Fachkrafte
Interne und externe Fortbildungsmoglichkeiten, Supervision



- Interessantes, vielseitiges, entwicklungsfahiges, zukunftsorientiertes Arbeitsfeld

Ihre Online-Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen senden Sie bitte per E-Mail an:
kontakt@ko-bera.de.
Gerne stehen wir lhnen fir Fragen telefonisch zur Verfligung:

05331 7107823 oder 0172-4803602 (Simone Querfurth)



